
申请保险的 
分步指南

客户服务 1-877-606-6705

您将在 1 天内通过电子邮件收到申请回执，并在 30 天内通过电子邮件收到承
保决定。如果您没有收到，请拨打 1-877-606-6705。

看护人每天坚守岗位，悉心照护他人，
而您同样值得获得护理与支持。

我们的目标是让您能更便捷地获取优
质、可负担的医疗保健服务，从而能
够专注于自身健康、家人，以及您所
从事的这份重要工作。

本指南将为您详细说明可选择的保险
选项，以及具体的申请步骤。我们很
荣幸能为您、以及您所提供的必要护
理服务提供支持。

在了解完您的健康保险内容后，您可
进一步查阅为看护人提供的其他专属
福利。从培训机会、退休福利，到免
费防滑鞋、通过 Carina 平台匹配工
作岗位，这些福利均旨在为您提供
全方位支持。访问 myseiu.be/bg，
了解详细信息。

了解您的健康保险 
了解您的保险选项，并查阅您的计划详情，以了解处方药、治疗及常见服
务的自付费用。

查看第 5 页的资格详情，了解您是否符合资格。

选择保险选项和牙科计划。

准备申请
准备好您的信息。您需要提供社会安全号和雇主名称才能申请。

Coverage for Kids（子女保险）：准备好您的受抚养人验证文件。访问 
myseiu.be/cfk 了解详细信息并查找说明。

创建健康保险福利账户
要了解如何创建账户，请访问：myseiu.be/hba。您的账户由 
MagnaCare（您的健康福利管理方）管理。目前账户提供英文版本。如
果您需要帮助或语言方面的支持，请致电 1-877-606-6705。

提交申请
请在截止日期前访问 myseiu.be/magnacare 填写申请或通过邮寄提交
申请。更多信息见第 5 页。

Coverage for Kids（子女保险）：申请时请提交受抚养人验证文件。请
访问 myseiu.be/cfk 了解如何提交文件。
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